
Benefits:

Corporate 
Benefits

Gesundheits- & 
Sportangebote

Essenzuschuss 
für die Kantine

Mitarbeiter- 
Events

E-Bike 
Leasing

IT-Leasing

Kostenloser 
Räderwechsel

Dann bewerben Sie sich jetzt über unser Jobportal! Sebastian Proksch
HR Business Partner
0931 / 321 04 333

VollzeitVeitshöchheim 
(Würzburg) ab sofort unbefristet

Was Sie erwartet: Was Sie mitbringen:

WEGMANN automotive ist Weltmarktführer für Auswuchtgewichte und Batteriepolhülsen. Wir sind Teil einer
weltweit agierenden Firmengruppe mit mehr als 5.500 Mitarbeitern und beliefern mit Auswuchtgewichten,
Batteriepolen und Ventilen alle namhaften Automobilhersteller sowie die führenden Ersatzteilhandels-
organisationen weltweit. Wir bei WEGMANN automotive sind stolz, mit unserem hohen Innovationswillen und
stetiger Motivation ein bedeutender Wettbewerber im Automotive Aftermarket zu sein.

Werden Sie Teil unseres internationalen Teams und unterstützen Sie uns als:

Ihr Ansprechpartner

ZUR ONLINEBEWERBUNG

Bereit mit uns durchzustarten und den WEGMANN WAY zu leben?

Product Manager (m/w/d)

• Eigenverantwortliche Steuerung Ihres Produktportfolios 
über den gesamten Produktlebenszyklus

• Kontinuierliche Beobachtung von globalen Markt-, 
Wettbewerbs- und Technologietrends zur 
Identifikation neuer Potenziale

• Entwicklung und Umsetzung von Produkt-Roadmaps, 
Positionierungen und Preisrahmenempfehlungen für Ihr 
Produktportfolio

• Steuerung des Informationsflusses zwischen internen 
Fachbereichen und unseren internationalen 
Tochtergesellschaften

• Sicherstellung der Product-Compliance-Vorgaben für 
Ihr Produktportfolio

• Strukturierung und Optimierung der Stammdaten in 
unserem ERP-System (SAP S/4HANA) und PIM-System 
(PimCore)

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium 
(Wirtschaftsingenieurwesen, BWL mit technischem 
Fokus) oder vergleichbare Qualifikation

• Fundierte Berufserfahrung im Produktmanagement im 
internationalen Industrie- oder Automotive-Umfeld

• Sicherer Umgang mit SAP ERP sowie idealerweise mit 
modernen PIM-Systemen (strukturierte Datenpflege)

• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten, selbstständige 
Arbeitsweise und internationales 
Projektmanagement-Verständnis

• Kommunikationsstärke, Durchsetzungsvermögen und 
verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift

• Technisches Verständnis, idealerweise im Automotive-
oder Industrieumfeld

• Reisebereitschaft im internationalen Umfeld
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